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ESTATUTOS
DE LA
ASOCIACION ESPANOLA DE RIEGOS Y DRENAJES
(AERYD)

CAPITULO I‘

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Denominacion

Con la denominaci'c')n ASOCIACION ESPANOLA DE RIEGOS Y DRENAJES (AERYD), en lo sucesivo ia
AERYD, se constituy6 una asociacién que se rige al amparo de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacién, y normas complementarias, con personalidad juridica y plena
capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

En todo cuanto no esté previsio en los presentes Estatutos se aplicara la citada Ley Orgénica 1/2002, de 22

de marzo, y las disposiciones complementarias de desarrollo.

Articulo 2. Duracion . H

Esta Asocig&i%}}l ,éé 'cqngﬁtuyé por tiempo indefinido.
Artigulo 3. Fines  "%'!

Los fines 4« 1a’AERYD se concretan mediante la definicién de su misitn, visién y valores.

-~ L] -



t
1
Asocizcién Espanols de Riegos y Drenaies
Genegral Arrando, 38

28010 Madnd

TeFax +34-815332253

e C? E® AERYDAERYD. s
g?? 3 g g E- E Web : http:Awwwv AERYD.os
il 8 NiF: G 78113628

3.01.- Mision

La AERYD tiene como misién generar ideas que fortalezcan y potencien el sector del regadio a través de la
colaboracion entre sus agentes. De este modo se pretende contribuir al progreso y bienestar de la sociedad
en general, dadas las profundas implicaciones econdmicas, sociales y medioambientales del regadio en los

territorios en los que 1a agricultura es el principal usuario de los recursos hidricos.

Esta misién se substanciard en los tres objetivos principales siguientes, en los que se incardinaran las
distintas actividades de la Asociacion:

1. Facilitar la conexién e interaccion de los diferentes agentes del sector, para favorecer la

generacion de sinergias a través del fortalecimiento de las relaciones entre ellos.

2. Promover la generacién y difusién de conocimiento, para lograr un uso sostenible del agua,
impulsar [a productividad y competitividad del sector, y contribuir a una sociedad informada.

3. Promocionar la capacidad y experiencia del secior, para fomentar sus relaciones cientifico-

técnicas, empresariales e institucionales tanto nacionales como intemacionales.
3.02.- Visidn

Que la AERYD se convierta en pupto de referencia del sector para que, a través de la colaboyacion entre

sus socios, lidere la generacién de ideas que catalicen posteriores acciones de los agentes del sector
orientadas a su mejora continua.

3.03.- Valores

Los valores que guiaran las acciones de fa AERYD para desarrollar su misién son los siguientes:

1. Un caracter cientifico-técnico, alejado de cualquier posicionamiento palitico o ideologico.

2. Un caracter transversal, multidisciplinar, que abarque a todo el sector.

3 Un caracter abierto y transparente, que proporcione libre acceso a los resultados de sus
actividades.

4. Un modo de trabajo flexible y sencillo, basade en la calidad y la excelencia, a partir del

conocimiento y experiencia de sus socios.

5, Una forma de colaboracién en red, capaz de aprovechar la contribucion de un gran niimero de

personas gracias a la descentralizacién que permiten las nuevas tecnologias de la comunicacion.

6.
1 Un modo de funcionamiento de bajo coste, al basarse su actividad er.fa generacion dé‘ifiéas a
L s :c:
través de la colaboracion de sus sacios. T e L3 el
2 & 2 82 & =
* 2 2% . ==f
8. Un caracter independiente, tanto institucional como econémicamente; sréSpécte- de <cualquier

agente plblico o privade.
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9. Una conducta ética y responsable con las personas y la naturaieza.

Articulo 4. Actividades

Las actividades genéricas de la AERYD seran las siguientes:

1. Organizacion de evenios como congresocs, conferencias, jornadas y otros de similar naturaleza.

2. Organizacidn de secciones y grupos de trabajo para la realizacién de analisis y estudios tematicos.
3. Fomento y difusidn de publicaciones.

4. Difusidn de dates e informacion.

5, Cuaiquier otra actividad que coniribuya a la consecucidn de sus fines.

Los dmbitos de actividad a los que contribuira la AERYD son la docencia, |a investigacion, la transfersncia,
la fabricacién de materiales y equipos, Ia construccion, la consultoria y otros servicios, asi como cualquier
otro que pudiera desarroliarse en el sector del regadio.

Los agentes del sector con los que trabajara la AERYD seran por tanto las universidades, los centros de
investigacion, las empresas y sus asociaciopes comerciales, las administraciones publicas, las comunidzgdes
de regantes y sus federaciones, los profesionales auténomos, los colegios profesionales, asi como

fundaciones y ofras entidades de distinta naturaleza que de una u otra forma estén vinculadas al sector.

Los dmbitos de conocimiento de estas actividades y agentes abarcan la ingenieria, la agronomia, la

economia, la sociologia, el derecho, la historia y, en general, cualquier otra disciplina afin al sector del
regadio.

Articulo 5. Domicilio social v ambito de actuacion

La Asociacidn establece su domicilio social en la sede del Instituto de la Ingenieria de Espafia, sito en la
calle General Arrando 38, de Madrid. El ambito territorial en el que va a realizar principalmente su labor
comprende todo el territorio espaniol.

GAPITULO II
2o ASAMBLEA GENERAL
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Articulg 6. Naturaleza y composicion

s " A ang
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La Asamblea General €s el 6rgano supremo de gobierno de la Asociacién y estara integrada por todos los

asociados.
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Articulo 7. Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. Las ordinarias se celebraran al
menos una vez al afio; dentro de los diez primeros meses del afio, las exiraordinarias se celebraran cuando
las circunstancias lo aconsejen a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde, 0 cuando Io
proponga por escrito una décima parte de los asociadas.

Su presidencia la ostentara el Presidente de la Junta Directiva, en su defecto ef Vicepresidente y en su
defecto el Secretario. No tendran vafidez los acuerdos que pudieran ser adoptadas por la Asamblea General
sin ia presencia de alguno de los tres cargos directivos indicados.

Se redactara un acta de cada reunién, de acuerdo a lo que sefiale la legislacion, pudiéndose realizar una
grabacion (audiofvideo) de la sesidn,

Articulo 8. Convocatorias

Las convocatorias de las asambleas generales se realizaran por escrito, siendo véalido el correo electronico,
expresando el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el orden del dia con expresién concreta de los
asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefalado para la celebracién de la Asamblea General en
primera convocatoria habran' de mediar al menos quince dias, pudiende asi mismo h’acerse constar si
procediera la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y oira
pueda mediar un plazo inferior a una hora. '

Articulo 9. Adopcién de acuerdos

Las asambleas generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran vélidamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con derecho a volo, vy en segunda
convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

En el orden del dia de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria, se incluirdn los asuntos que decida la
Junta Directiva, y aquellos otros que, con anterioridad a la convocatoria, sean solicitados por escrito
firmado, al menas, per el diez por ciento de los asociados, aparte de los que, preceptivamente, sefiala el
Articulo 10°, para las Asambieas ordinarias. |

Los acuerdos se tomarén por mayoria simple de las personas presentes o representadas cuando los votos

afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni
) At e
las abstenciones.

En ningan caso podrén adoptarse acuerdos sobre asuntos no comprendidos en &l

<.

0 den de dfa.

Sera necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o representad"as:;‘qup resultara cuando los

i
D
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votos afirmativos superen la mitad de estas, para la adopcién de los siguientes acuerglps: = <

wn 6o

as a
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a) Disolucién de la Asoclacidn.



1.

Na

IR

b) Modificacién de Estatutos, incluido el cambio de domicllio social.

¢) Disposicin o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

Articulo 10. Facultades

Son facultades de fa Asamblea General:

a)
b)

c)

d)

€)

Aprobar la gestién de la Junta Directiva.

Examinar y aprobar las cuentas anuales.
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Nombrar a los miembros de la Junta Directiva que sean elegidos por los asociados mediante

proceso elecioral,

Cesar a los miembros de la Junta Directiva en los términos previstos en la ley y en los presentes

estatutos.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias, derramas y demés aportaciones econémicas.

Aprobar la disolucién de la Asociacion.
Modificar los Estatutos, incluido el cambio de domicilio social.
Disponer o enajenar los bienes.

Aprobar la remuneracion de los empleados de la Asociacion.

Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro 6rgano social.

CAPITULO 1!
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 11. Composicion

11.01 La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva. Esta Junta estara formada

an fny

por un Presidenfe, ur Vicepresidente, un Secretario y ocho Vocales, nombrados por la Asamblea General,

A aan -
" ™ aan

"an

previoprgceso eleciofaben el que serén elegidos por los asociados, por mandatos de cuatro afios
- 2 a" &

- aman ; " " o ; ; -
Tambign formaran parte. de.la Junia Directiva, con voz y sin voto, los socios de honor que desempefiaron

con antéljoni_.dqq cgarge§”d°e’Presidente, o Vicepresidente y contintien ostentando la condicion de asociado.

Se procmfré%‘é,:ﬁué‘én 'Elg Junta Directiva estén representados todos los &mbitos de actividad del sector

indicados en el Articulo 4.




N Asocizeitn Espaficla de Riegos y Drenajes
General Arrando, 38
22010 Madnd

ial-Fex 34015332253

o= \,é OB AERYIDI@BAERYD.es
gﬁ?% 2_A Web ; hitpl/fvww AERYD.es
L SN NIF: G 75113828

Para el mejor cumplimiento de sus funciones y atribuciones, la Junta Directiva podra constituir, de entre ios

»

miembros de la Asociacion, las secciones, comisiones o grupos de trabajo especificos con las funciones y
facultades que estime oportunas en cada caso, asi como concertar con personas fisicas o juridicas las
colaboraciones, remuneradas o no, que estime conveniente.

Sélo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados, ya sean personas fisicas o juridicas. El
namero maximo de vocalias al que podran optar las personas juridicas sera de cuatro.

Las personas fisicas que formen parte de la Junta Directiva deberan ser mayores de edad, estar en pleno
uso de sus derechos civiles, y no estar incursos en motivos de incompatibilidad establecidos en Ia
legislacion vigente. Las personas juridicas miembros de la Junta designaran a una persona fisica como
representante que debera cumplir iguales requisitos, excepto la condicion de asociado.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva serdn gratuitos, excepto el de Secretario que podra ser
remunerado, y/o eximido del pago de la cuota de socio, en la medida y forma que estime oportuno la Junta
Directiva, dando ésta cuenta de ello a la Asamblea General.

Los eargos, seran elegidos por los asociados en un proceso electoral convocado al particular, y su mandato
tendra una vigencia por cuatros afios 0 hasta el momento en que sean sustituidos por los elegidos en un

nuevo proceso electoral.

¥ . . 1
los cargos nombrados en un primer proceso electoral podréan presentarse a un nuevo proceso electoral, no

pudiendo ejercer el cargo por un periodo superior a ocho afios de forma continuada, salvo que en los
sucesivos procesos electorales se presenien como candidatos a un cargo jerarquicamente superior. El
Secretario no tendra limitacién de mandatos, pudiéndose presentar indefinidamenie

En los casos en que, por causa de fuerza mayor o por decisién unilateral, se produzca la baja definitiva o
incapacidad del Presidente para terminar su mandato, ser4 sustituido por el Vicepresidente hasta el final de
la vigencia del cargo inicial y sustitucion del cargo mediante un nuevo proceso electoral. En este caso, los

miembros de [a Junta Directiva elegiran a uno de los vocales para que ejerza el cargo de Vicepresidente.

En caso de baja del Secretario, la Junta Directiva elegira a otro que ocupe el cargo hasta el siguiente
proceso electoral.

En los casos en que se produzca la baja definitiva o incapacidad de alguno de los vocales, pasard
automaticamente a ocupar el cargo el candidato a vocal que en las elecciones inmediatamente anteriores
hubiese obtenido el mayor ndmero de votos tras los candidatos elegidos. Si tinicamente hubiese habido un
candidato, el cargo quedard vacante hasta el siguiente proceso electoral de nombramiento de Junta

Directiva. Ja, B35 %2e
\.: a,c--v“T :E:“':" <
En todos los casos, la Asamblea General debera proceder al nombramiento de tos Argos en la-§igiente
sesion ordinaria que se convoque tras una baja. Asimismo, una vez finalizado ei mandato los 5 'si'riﬂtos
podran presentarse a las elecciones para ser reelegidos para desempen'af- w2l mlsmg) Garge - que
H \1 2.7 @ =
temporalmente cubrieron, ¢ unao superior, por un solo periodo mas de mandato com tefe, ﬁha_]i g §J el cual
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no cabra la posibilidad de nueva eleccidn para el mismo cargo, salvo que medie una interrupcion de al

menos dos afos.

41.02 La eleccion de Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vocales de la Junta Directiva se realizara

siguiendo los siguientes criterios y tramites que en cualquier caso podran comunicarse por correo

eiectrdnico:

a)

b)

d)

e)

g)

n)

L]
-~

-,

La eleccion de los cargos de la Junta Directiva se realizara de forma alternativa en elecciones que
se celebraran cada dos afios, de tal forma que por una parie se elegira al Presidente y los
Vocales ntimeros 1, 3, 5y 7, v a los dos afios siguientes al Vicepresidente, al Secretario y a los
Vocales nimeros 2, 4, 6 y 8, y asi sucesivamente.

La Junta Directiva anunciara, con una antelacién minima de tres (3) meses, la fecha de finalizacion
del mandato, vy la celebracién de elecciones para la eleccion de los cargos correspondientes de la
Junta Directiva, indicandose especificamente la fecha de inicio y limite de presentacion de
candidaturas. Dentro del plazo de un mes, a pariir de la fecha del anuncio, se remitiran
candidaturas por escrito a la Junta Directiva para cada uno de los puestos de [a misma.

Podr4 ser candidato a Presidente cualquier socio numerario o corporativo en plenitud de sus

,derechos sociales, nombrandose Presidente, v en su ca‘so Vicepresidente vy Secretario, a los

candidatos que mas votos obtengan.

Un mismo socio nicamente se podra presentar como candidato a un Gnico cargo, ya sea de
Presidente, Vicepresidenie, Secretario o Vocal. En este sentido, las candidaturas a cargo de Vocal
se considerardan para cualquiera de las vocalias, no requiriéndose presentar una candidatura para
cada una de ellas.

Las candidaturas a los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario, deberan presentarse
con un aval de diez asociados y los Vocales requeriran el aval de cinco asociados, que podran
remifirse por correo electronico.

La Junta Directiva proclamara candidatos a aquellos miembros que se hayan propuesto para cada
cargo de acuerdo con el apartado anterior.

En el supuesto de que se presente un Unico candidato vélido a un cargo, éste sera proclamado
candidato electo automaticamente sin necesidad de someterse a votacidn, remitiéndose
directamente a la Asamblea General para su nombramiento.

La Juma D![ectiva remitira a todos los socios, con una antelacion minima de treinta (30} dias
- [especici 2 Ia fgsha de las elecciones, todas las candidaturas vélidas, junto con las papeletas de

nvotamon e mdlcahdo las fechas limite para su presentacion, y de [a sesién de escrutinio por la

'eqn

Mesa Electoral
n -!

"‘ - L] -

La~ Jun‘ta Dlrectlva decidira qué sistemas de votacién se utilizardn que en ningin caso serd

* LR}

presenclal en exclusiva, conforme a la siguiente relacion:
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l. Presenciat.
1. Envio del voto por correo postal a la sede de la Asociacién.

i1l Sistema de voifo electronico a través de Internet, mediante un servicio al efecto
proporcionado por una compafia especializada, que cumpla con los debidos
protocolos de transparencia, confidencialidad, y seguridad.

i) Todos los socios en plenitud de sus derechos sociales podran votar. El voto serd individual y
secreto.
k) La Mesa Electora! estara constituida por un Presidente, un Secretario y tres interventores, con sus

suplentes respectivos. Los cargos de Presidente, Secretario y uno de los interventores seran
designados por sorteo entre los socios numerarios, y los oiros dos Interventores seran de
designacion directa por la Junta Directiva. Las vacantes de los cargos nombrados por sorteo y sus
suplentes serdn cubiertos por asociados elegidos por la Junta Directiva.

En el caso de que el voto se remita por correo postal, la apertura de los sobres y el escrutinio de

los votos se efectuardn en sesion abierta a todos los socios.

Resultaran elegidos aquellos candidatos que obtengan mayor nfmero de votos, y en caso de
empate sera designado el candidate méas antiguo en la Asociacién. El resto de los candidatos
quedaran como suplentes para cubrir las bajas que pudieran producirse a lo largo del mandato.
El resultado del escrutinio se reflejard en un acta que, firmada por todos los miembros de la Mesa
Electoral, se remitira a la Junta Directiva para su nombramiento por la Asamblea General.

)} En el supuesto de que en el proceso electoral ordinario no se presente ningln candidato al cargo
de Secretario, lo elegira directamente |la Junta Directiva. En estos casos la JD tendra potestad
también para cesar al Secretario.

m) La Asamblea General deberd nombrar a los candidatos electos en la siguiente sesion ordinaria
que se celebre tras las elecciones.

11.03 En cualquiera de los casos de eleccién o reeleccion previstos en los presentes Estatutos sera

preceptiva la aceptacion previa al cargo, asi come el compromiso del candidato a cumplir con los deberes
de asistencia y dedicacion que imponga el cargo al que aspira, y de vigilar el sometimiento a estos Estatutos
de la Asaciacion.

Articulo 12. Reuniones _ 2% <%

]
a
2

I menos

EEE

el 30 por ciento de sus miembros. Las convocatorias de reunidn se realizaran mr-escrlto siendo vaLdo el

La Junta Directiva se reunird cuantas veces lo determine su Presidente y a mnc:a‘tl\?a o petlcxon de®

2 ER

E\-;

correo electronico, expresando el lugar, dia y hora de celebracidn, asi como el orden.t;[,el Tzha-cgn expresnon
concreta de los asuntos a tratar. Enfre |a convocatoria v el dia sefialado para la ceﬁebracioncde 1a reunién

habrén de mediar, al menos, tres dias habiles.
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La Junta Directiva quedarad constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros con derecho a

voto, y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria simple de votos. En caso de
empate, el voto del Presidente serd de calidad.

Los miembros de la Junta Directiva podran asistir validamente a las reuniones mediante audioconferencia o
videcconferencia.

El Secretario redactara un acta de cada reunion, de acuerdo a lo que sefiale la legislacidn, pudiéndose

realizar una grabacién (audio/video) de la sesidn.

Para asuntos de tramite o de urgencia se podra establecer una Comision Permanente, constituida al menos
por el Presidente de la AERYD y el Vicepresidente. Esta Comisién Permanente debera rendir cuenta de sus
actividades a la Junta Directiva en la inmediata reunidén posterior que ésta celebre, para su rafificacion, si
procede.

Articulo 13. Facultades

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general, a todos los actos propios de las
finalidades de [a AERYD, siempre que los Estatutos no especifiguen gue sea necesario autorizacidn

} )
expresa de la Asambilea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) birigir las actividades sociales y llevar la gestidon econdémica y administrativa de la AERYD,
acordando realizar los opdrtunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

C) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los balances y las cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

€) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la AERYD.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
Asociados.

a) Redactar la memoria anual d'e la Asociacitn en la que se describan las actividades llevadas a

cabo, y el andlisis de resuitados.

h) -l??éﬁafér'ebplan de accidn para €l siguiente ejercicio.

)} *-.Nombrar de-grire sus miembros un coordinador para cada una de las secciones, comisiones o

"
® A

b »
--** grupos de trabdjp_que se creen.

* amaa e a

j) EE?;; él-casa de que el Secretario no pueda asistir a un acto concreto al que sea imprescindible su
~ adisfendis, 18 Junta Directiva designara un suplente.
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Articulo 14. Presidente

El Presidente tendrd las siguientes atribuciones: representar legalmente a la AERYD ante toda clase de
organismos ptblicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General
¥ la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y ofra; ordenar pagos y auiorizar con su firma
los documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
AERYD aconseje, o gue en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio
de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva y a la Asamblea General, en su caso.

Articulo 15. Vicepresidente

El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad o cualguier otra
causa, y tendra sus mismas atribuciones. De igual forma, en el supuesto de baja definitiva del Presidente,
sera sustituido por el Vicepresidente hasta la eleccidn y nombramiento de nuevo Presidente.

Articulo 16. Secretario

Ei Secretario tendré a cargo la direacién de los trabajos puramente adminisirativos de la AERYD, expedira
certificaciones, llevara los libros de la AERYD legalmente establecidos y el fichero de asociados, y
custediara la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre designacion
de Juntas Directivas y demas acuerdos inscribibles en los registros correspondientes, asi como el

cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Por acuerdo expreso de la Junta se nombrard un Tesorero, pudiendo encomendarse al Secretario de la
Asociacién o g cualquier otra persona.

Ei Tesorero realizara las funciones inherentes a la recaudacién y custodia de los fondos pertenecientes a la

Asociacion y dar cumplimiento a fas érdenes de pago que expida el Presidente.

Articulo 17. Vocales

Los Vocales tendrén las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva, y asi como
las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende
de forma expresa.

Articulo 18. Régimen de bajas y suplencias

3

Los miembros de la Junta Directiva podrén causar baja por renungia voluntaria comunisada porsescrito a
dicha Junta, siendo valida la comunicacién por correo electrénico, o bien porﬂéeéag:;ac:p:rgécgo por la

Asamblea General como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones propias de su cargo, y
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fueran aceptadas y/o acordadas por la Junta Directiva. La Asamblea General velaré por el cumplimiente de
las obligaciones de los miembros de la Junta Directiva. Las vacantes que por estos motivos se produzcan
serén cubiertas provisionalmente por los demas miembros hasta la eleccién definitiva por los asociados y &l
nombramiento de la Asamblea General convocada al efecto segiin se describe en el articuto 11.01.

También podran causaran baja por expiracién de su mandato. En este caso continuaran ostentando sus
cargos hasta el momento en que se produzca el nombramiento y aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 18. Secciones, comisiones, y grupos de trabajo

Las comisiones tendran cardcter administrativo y estaran orientadas a la organizacién de actividades
concretas que desarrolle la AERYD. Su duracién podra ser temporal o permanente en funcidn de sus
objetivos. Su creacidn la decidird por la Junta Directiva a propuesta propia de algunos de sus miembros.

Asimismo, la Junta Directiva nombrara un coordinador y un adjunto de las mismas.

Las secciones y grupos de trabajo tendran caracter cientifico-técnico, centrandose en el estudio y andlisis
de aspectos especificos de las 4reas de actividad indicadas en el Articulo 4. Las secciones se constituiran
de forma permanente, mientras que los grupos de trabajo lo haran de forma temporal. Su creacién la
decidira la Junta Directiva a propuesta propia, o a propuesta de al menos el 10% de 108 asociados. En el
caso de las secciones, su creacion deberd ademdés ser ratificada por la Asamblea General. Los cargos de
coordinador y adjunto de secciones y grupos de trabajo seran elegidos mediante votacion de entre las
asociados que formen parie de los mismos, debiéndose renovar cada cuatro afios en el caso de las
secciones.

La creacion de secciones, comisiones y grupos de trabajo deberd proponerse mediante {a definicion de
unos objetivos y la concrecion de un plan de accién con una programacion temporal de actividades.

Las Secciones y comisiones permanentes deberan redactar una convocatoria y un acta de cada reunion
que celebren.

En todos los casos, los coordinadores, ademas de informar a la Junta Direcliva de |la marcha de los {rabajos
y de sus resultados, deberan redactar anualmente una memoria con un andlisis de resultados y, en su caso,
un plan de accidn para el siguiente ejercicio, segln o descrito en el Articulo 13. Todo ello se integrara en la
memoria anual de la AERYD.

El funcionamiento de las secciones, comisiones y grupos de trabajo estara tutelado por la Junta Directiva.
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CAPITULO IV
ASOCIADOS

Articulo 20. Requisitos

Podran perienecer a la AERYD aquelias personas con capacidad de obrar que tengan interés en el
desarrollo de los fines de la AERYD.

Articulo 21. Clases

Dentro de la AERYD existiran las siguientes clases de asociados:
a) De niimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

b) Corporative. Persona juridica con actividad relacionada con Ia misién de la Asociacién, que deberd
nombrar a una perscna fisica que la represente.

c) Distinguido, en reconocimiento de una labor excelente como voca’l, o miembro de algin grupo de
S ‘
trabajo. El nombramiento de los asociados distinguidos correspondera a la Junta Direcliva, a
propuesta de cualquiera de sus miembros.

d) De honor, los asociados, que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacién y desarrollo de la AERYD, se hagan acreedores a tal distincion. El nombramiento de
los asociados de honor corresponderd a la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.
1.0s asociados podran elevar a la Junta Direcfiva una propuesta justificada en este sentido, y
firmada por al menos el 10% de sus asociados. Los asaciados honaorificos estan exentos del pago
de cuotas.

€) Ostentaran la condicién de asociados de honor los Presidentes, Vicepresidentes a la finalizacion
de sus mandatos.

i) Pueden adquirir la condicion de asociado las personas fisicas o juridicas que compartan la vision,
misidn y valores de la AERYD y que cumplan los requisitos establecidos para alguna de las clases
de asociados.

dirigidos a la AERYD. L SR

La solicitud de la condicion de asociado puede efectuarse mediante escrito o por_medios telematicos
DI

ST - &

Con el fin de potenciar de forma més activa la participacién de los asociad@%c_é% las activid-éfj‘es de la

AERYD, se promoverd su participacion en secciones, comisiones y grupos de tiabajo.
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Articulo 22. Baja

Los asociados causaran baja por alguna de las causas siguientes:
a) Por renuncia valuntaria, comunicada mediante escrito dirigide a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento total o parcial de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer dos
cuotas periddicas consecutivas.

c) Por incumplimiento de los fines de la AERYD recogidos en el articulo 3 de estos Estatutos, en
cuyo caso se aplicara la sancién correspondiente en el reglamento de régimen interior de la
misma.

Articulo 23. Derechos

Los asociados tendran los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades y grupos de trabajo organice la AERYD en cumplimiento de
sus fines.

h) Risfrutar de todas las ventajas y beneficios que la AERYD pugdiera obtener.

c) Participar en las asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la AERYD.

] Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los

fines de la Asociacién.

a) A ser oidos con cardcter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y a ser informado
de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo, que en su caso,

imponga la sancidn. (Art.21 ¢) de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo reguladora del Derecho
de Asociacion;j.

h) A impugnar los acuerdos de las drganos de la asociacién que estime contrarios a la ley 0 a los
Estaiutos (Art. 21. D) de la Ley Organica 1/2002).

Articulo-24; Doberes

EICI \"n."ns
.,
w

Los asoc:ados tendran 'ias aigmentes obligaciones:;

u..-.

a .. Cumpllr los pres‘ernes Estatutos y los acuerdos validos de las asambleas y de la Junta Directiva.

@ -

b) Aban;:r'ias Qu,otas ordinarias y exfraordinarias, derramas y aportaciones que se fijen excepto los

A e

asociados hononf cos. (Art. 22 b) de |la Ley Orgénica 1/2002).
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c) Asistir a las asambieas.
d) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.
e) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar para la consecucion de las mismas. (Art.22

a) de la Ley Orgénica 1/2002).

Articulo 25, Derechos y deberes de los asociados de honor

Los asociados de honor tendran las mismas obligaciones que los de niimero a excepcién de las previstas
en el apartado by del articulo anterior, defendiendo los intereses de la AERYD.

CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26. Recursos econéomicos

Los recursos economicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la AERYD seran los

siguientes:

a) Las cuotas de los asoclados periddicas y extraordinarias.

b) Los derivados de los eventos qué organice la AERYD en cumplimiento de sus fines.

c) Las subvenciones y ayudas de administraciones pablicas, donaciones, legados o herencias que

pudiera recibir de forma legal por parte de los asociados o de terceras personas. Las herencias se
aceptaran en todo caso a beneficio de inventario.

d) Cualquier otro recurso licito.

Los recursos econdmicos de la AERYD se gestionardan de modo que se asegure su estabilidad

presupuestaria y financiera y cumpiiendo con las leyes vigentes en materia tributaria.

Articulo 27. Patrimonio 20 c

La AERYD no ha contado con patrimonio inicial, dispeniendo tnicamente de unﬁ_’qu“enta bancarid, para la

operativa de sus funciones. e
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Articulo 28. Duracion dei ejercicic

El ejercicio asociativo y econdmico serd anual y su inicio se fija en fecha 1 de enero y el cierre tendra lugar
en fecha 31 de diciembre de cada afio. La contabilidad de la AERYD se ajustard en todo caso a las
previsiones del Plan General de Contabilidad vigente en cada momento.

Articulo 29. Libros

La AERYD dispondra de un Libro de Asociados en el gue se hardn constar una relacién actuglizada de
asociados indicando las altas y bajas con los datos de contacto de cada uno de los asociados.

igualmente, constituye una obligacién de la AERYD disponer de un Libro de Actas en el gue se recogeran
los acuerdos adoptados por la Asamblea General y por la Junta Directiva, que se encontrard a disposicion
de los asociados previa peticién a la Junta Directiva y sin perjuicio de que se proiejan aguellos datos de
caracter personal legalmenie establecidos.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 30. Disolucion

La AERYD se dfsolveré voluntarfamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 9 de los presentes Estatutos y por sentencia
judicial firme,

Articulo 31. Liquidacion y destino del remanente

En caso de disolucién se nombrard una comision liquidadora compuesta por los miembros de la Junta
Directiva, que velaran por la integridad del patimonio de la Asociacién, concluird con las operaciones
pendientes y . desarrollar las que sean precisas para la liquidacion, reclamaran y cobraran los créditos a
favor deJa AER"D y?squudaran gl patrimonio y pagaran a los acreedores.

- - ¢

En el supuesto de cofngrobarse la insolvencia de la AERYD debera promoverse el correspondiente

proc@fymiento concursal g-pte el juzgado competente.

" = - L]

Una vez ext‘hgaiiias-Iao deudas, el sobrante liquido, en su caso, se destinard para fines que se decida por

PRCIY

la Asamblea General y no desvirtten 1a naturaleza no lucrativa de la AERYD.,
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CAPITULO Vii

IGUALDAD

Articulo 32. Igualdad

Se encuentran prohibidas cuantas actuaciones o expresiones supongan vulneracion del derecho a la
igualdad entre los asociados, constituyendo motivo para el inicio de expediente sancionador, y en su caso,
separacion del infractor. '

Todas las referencias contenidas en este documento en género masculino se entenderdn realizadas

también al género femenino.

Los presentes Estatutos recogen los acuerdos adoptados en la asamblea general extraordinaria celebrada
en Madrid en fecha 03/12/2019

En Madrid, a 3 de diciembre de 2019

\Ve.Be. : ) )

EL PRESIDENTE

D. José M2 de Miguel Pérez
NIF: 4104706B '

EL SECRETARIO

D. Javier Carbajal Tragacete
NIF 50660664X

FDO.

FDO.

PRACTICADA LA INSCRIPCION DE JUNTA
DIRECTIVA/MODIFICACION ESTATUTOS CORRESPONDIENTE A LA
ENTIDAD ASOCIACION ESPANOLA DE RIEGOS ¥ DRENAJES
ASERYD, INSCRITA EN LA SECCION 1 NUMERO NACIONAL 58307, LA

DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL REGISTRO NACIONAL DE
ASOCIACIONES.
Madrid, 24/02/2020 .

LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES e N




